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Hinweise zur Nachbereitung der Testergebnisse
aus dem geva-test® Studium & Beruf

Erganzende Beratung von Einzelpersonen
und Gruppen



Leitfragen fur individuelle und kollektive Feedbackgesprache

Der folgende Fragenkatalog unterstitzt Sie, die Testergebnisse der Teilnehmer (ob nun in Form einer
individuellen Beratung oder in der Gruppe) zu besprechen und eine weitere Auseinandersetzung mit
der beruflichen Orientierung anzuregen. Je nach Kontext und Zielsetzung kénnen Sie sich Fragen
herausgreifen.

Testablauf
» Was ist lhnen leicht gefallen? Welche Aufgaben haben lhnen besonders Spald gemacht?

» Welche Aufgaben haben Sie als schwierig empfunden?

Testergebnisse
» Was sind lhre Starken?

» Was sind lhre Schwéchen?
» Gibt es Beispiele in der Schule oder im Alltag, woran Sie dies erkennen kénnen?

» Haben Sie erste ldeen, was Sie andern kénnen, um sich zu verbessern?

Berufsempfehlungen im geva-test® Studium & Beruf

» Welche Berufsvorschlage (Ausbildungen und / oder Studiengénge) wurden anhand lhrer
Testergebnisse empfohlen?

» Welcher der vorgeschlagenen Berufe oder Studiengange interessiert Sie am meisten?
- Was geféllt lIhnen an den Berufen, was nicht?
- Wo kdnnen Sie sich eine Ausbildung vorstellen?

- Welches Berufsfeld wirden Sie gerne im nachsten Praktikum ausprobieren?

Bildungsvoraussetzungen und persoénliche Entwicklung
» Welcher Bildungsabschluss ist fur Ihren Berufswunsch notwendig?

» In welchen Schulfachern missen Sie sich dafur verbessern?
» An welchen Schlusselqualifikationen bzw. persdnlichen Eigenschaften missen Sie noch arbeiten?
» Mdchten Sie studieren?

- Kennen Sie die genauen Voraussetzungen fur das Studienfach?

- Verfligen Sie Uber die geforderten Fahigkeiten, um das Studium erfolgreich zu beenden?

- Haben Sie schon eine Idee, was Sie mit dem Studienabschluss konkret machen mochten?

Vorbereitung auf die Bewerbung und Bewerberauswahlverfahren
» Wie kdnnen Sie das Testergebnis oder ggf. das Zertifikat fur Ihre Bewerbung verwenden?

» Was mussen Sie besonders tiben, um bei Auswahltests in Unternehmen / Studieneingangstests

besser abzuschneiden?
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Weiterfihrende Hinweise zur Berufsorientierung

Zusétzlich ist fur eine sorgfaltige Auseinandersetzung mit dem Thema Berufswahl empfehlenswert,
neben den vorliegenden Testergebnissen weitere Experten zu Rate zu ziehen (z.B. die Eltern,
Berufsberater oder andere berufserfahrene Erwachsene). Die folgenden Fragen und Anregungen
kénnen Sie den Teilnehmern zur Verfigung stellen, um die Testergebnisse umfassend zu reflektieren:

Gesprach mit Eltern und anderen Bezugspersonen

»

»

»

»

»

Wie schétzen lhre Eltern (oder Verwandte, Bekannte) das Testergebnis ein?
Welchen Testergebnissen stimmen sie zu, welche Uiberraschen sie?
Haben sie einen Praktikumsvorschlag fur Sie?

Kennen lhre Eltern (oder Verwandte, Bekannte) Ansprechpartner in den von lhnen ausgewahlten
Berufsfeldern?

Haben sie weitere Tipps fur Ihre Berufswahl?

Gesprach mit dem Berufsberater (oder der Studienberatung)

»

»

»

Welche zusatzlichen Hinweise kann Ihnen die Berufs- / Studienberatung auf Grundlage der
Testergebnisse und lhres gewdahlten Berufs geben?

- Auf welche Besonderheiten der Ausbildung / des Studiums sollten Sie achten?

- Wo oder wie kdnnen Sie mehr tber die Ausbildung / den Studiengang erfahren?

- Gibt es mogliche Schwierigkeiten?

Wo kénnen Sie ein Praktikum absolvieren?

Welche weiteren Informationsmaterialien zu der gewdahlten Ausbildung / dem gewahltem Studium

kénnen Sie nutzen?

Weitere Anregungen fur die nachsten Schritte zum Berufseinstieg

»

»

»

»

Recherchieren Sie Informationen tber die favorisierten Berufsausbildungen / Studiengange mit
Hilfe von Ratgeberbiichern, in Berufsinformationszentren oder auf entsprechenden Internetseiten,
beispielsweise von (Fach-) Hochschulen.

Besuchen Sie Bewerber- und Fachmessen und fihren Sie Gesprache mit Firmenvertretern.
Nutzen Sie Mdglichkeiten wie Tage der offenen Tur in Unternehmen oder an Hochschulen.

Ebenso bieten Ihnen Bewerbungstrainings (an Schulen, in der Agentur flir Arbeit oder an
Universitaten) und Bucher mit Ubungsaufgaben eine gute Mdglichkeit, um sich auf bevorstehende
Einstellungstests vorzubereiten.

Interviewen Sie einen Experten bzw. einen bereits Berufstatigen aus lhrem Wunschberuf. Nutzen
Sie diese Gelegenheit um fir sich im Vorfeld (z.B. am Telefon oder in einem persénlichen
Gesprach) zentrale Fragen zum Beruf, moglichen Ausbildungswegen und den entsprechenden
Tatigkeitsfelder nach dem Abschluss in Erfahrung zu bringen. Bestimmt kann lhnen der Experte
auch einige Vor- und Nachteile des Berufs benennen oder Ihnen Tipps fur ein mégliches
Praktikum geben.
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