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Leitfragen für individuelle und kollektive Feedbackgespräche 

 
Der folgende Fragenkatalog unterstützt Sie, die Testergebnisse der Teilnehmer (ob nun in Form einer 
individuellen Beratung oder in der Gruppe) zu besprechen und eine weitere Auseinandersetzung mit 
der beruflichen Orientierung anzuregen. Je nach Kontext und Zielsetzung können Sie sich Fragen 
herausgreifen. 

Testablauf  

» Was ist Ihnen leicht gefallen? Welche Aufgaben haben Ihnen besonders Spaß gemacht? 

» Welche Aufgaben haben Sie als schwierig empfunden?  

Testergebnisse 

» Was sind Ihre Stärken?  

» Was sind Ihre Schwächen?  

» Gibt es Beispiele in der Schule oder im Alltag, woran Sie dies erkennen können? 

» Haben Sie erste Ideen, was Sie ändern können, um sich zu verbessern? 

Berufsempfehlungen im geva-test® Studium & Beruf 

» Welche Berufsvorschläge (Ausbildungen und / oder Studiengänge) wurden anhand Ihrer 

Testergebnisse empfohlen? 

» Welcher der vorgeschlagenen Berufe oder Studiengänge interessiert Sie am meisten?  

- Was gefällt Ihnen an den Berufen, was nicht?  

- Wo können Sie sich eine Ausbildung vorstellen?   

- Welches Berufsfeld würden Sie gerne im nächsten Praktikum ausprobieren? 

Bildungsvoraussetzungen und persönliche Entwicklung 

» Welcher Bildungsabschluss ist für Ihren Berufswunsch notwendig?  

» In welchen Schulfächern müssen Sie sich dafür verbessern? 

» An welchen Schlüsselqualifikationen bzw. persönlichen Eigenschaften müssen Sie noch arbeiten? 

» Möchten Sie studieren?  

- Kennen Sie die genauen Voraussetzungen für das Studienfach? 

- Verfügen Sie über die geforderten Fähigkeiten, um das Studium erfolgreich zu beenden?  

- Haben Sie schon eine Idee, was Sie mit dem Studienabschluss konkret machen möchten? 

Vorbereitung auf die Bewerbung und Bewerberauswahlverfahren 

» Wie können Sie das Testergebnis oder ggf. das Zertifikat für Ihre Bewerbung verwenden? 

» Was müssen Sie besonders üben, um bei Auswahltests in Unternehmen / Studieneingangstests 

besser abzuschneiden?    
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Weiterführende Hinweise zur Berufsorientierung 

 
Zusätzlich ist für eine sorgfältige Auseinandersetzung mit dem Thema Berufswahl empfehlenswert, 
neben den vorliegenden Testergebnissen weitere Experten zu Rate zu ziehen (z.B. die Eltern, 
Berufsberater oder andere berufserfahrene Erwachsene). Die folgenden Fragen und Anregungen 
können Sie den Teilnehmern zur Verfügung stellen, um die Testergebnisse umfassend zu reflektieren: 

Gespräch mit Eltern und anderen Bezugspersonen 

» Wie schätzen Ihre Eltern (oder Verwandte, Bekannte) das Testergebnis ein? 

» Welchen Testergebnissen stimmen sie zu, welche überraschen sie?  

» Haben sie einen Praktikumsvorschlag für Sie?  

» Kennen Ihre Eltern (oder Verwandte, Bekannte) Ansprechpartner in den von Ihnen ausgewählten 

Berufsfeldern? 

» Haben sie weitere Tipps für Ihre Berufswahl? 

Gespräch mit dem Berufsberater (oder der Studienberatung) 

» Welche zusätzlichen Hinweise kann Ihnen die Berufs- / Studienberatung auf Grundlage der 

Testergebnisse und Ihres gewählten Berufs geben? 

- Auf welche Besonderheiten der Ausbildung / des Studiums sollten Sie achten? 

- Wo oder wie können Sie mehr über die Ausbildung / den Studiengang erfahren? 

- Gibt es mögliche Schwierigkeiten? 

» Wo können Sie ein Praktikum absolvieren?  

» Welche weiteren Informationsmaterialien zu der gewählten Ausbildung / dem gewähltem Studium 

können Sie nutzen? 

Weitere Anregungen für die nächsten Schritte zum Berufseinstieg 

» Recherchieren Sie Informationen über die favorisierten Berufsausbildungen / Studiengänge mit 
Hilfe von Ratgeberbüchern, in Berufsinformationszentren oder auf entsprechenden Internetseiten, 
beispielsweise von (Fach-) Hochschulen. 

» Besuchen Sie Bewerber- und Fachmessen und führen Sie Gespräche mit Firmenvertretern. 
Nutzen Sie Möglichkeiten wie Tage der offenen Tür in Unternehmen oder an Hochschulen. 

» Ebenso bieten Ihnen Bewerbungstrainings (an Schulen, in der Agentur für Arbeit oder an 
Universitäten) und Bücher mit Übungsaufgaben eine gute Möglichkeit, um sich auf bevorstehende 
Einstellungstests vorzubereiten. 

» Interviewen Sie einen Experten bzw. einen bereits Berufstätigen aus Ihrem Wunschberuf. Nutzen 
Sie diese Gelegenheit um für sich im Vorfeld (z.B. am Telefon oder in einem persönlichen 
Gespräch) zentrale Fragen zum Beruf, möglichen Ausbildungswegen und den entsprechenden 
Tätigkeitsfelder nach dem Abschluss in Erfahrung zu bringen. Bestimmt kann Ihnen der Experte 
auch einige Vor- und Nachteile des Berufs benennen oder Ihnen Tipps für ein mögliches 
Praktikum geben. 

 


